LEI MUNICIPAL N° 3693, DE 04/10/2010
PROJETO DE LEI N° 3923, DE 30/09/2010

“DISP(N)E SOBRE A FUI}IQAO PUBLICA DE CONSELHEIRO TUTEL AR
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PARAISO naso de suas
atribuicOes legais faz saber que a CAMARA MUNICIPAfrova e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
Das Disposicbes Preliminares

Art. 1° — Esta lei institui e regulamenta o exawia funcao publica de conselheiro tutelar do ipio
de S&o Sebastido do Paraiso.

Art. 2° — S&o atribui¢cdes da funcao publica desetireiro tutelar as definidas no Art. 136 da Leldtal
n° 8.069 de 13 de Julho de 1990.

CAPITULO I
Do Exercicio da Funcao

Art. 3° — O inicio do exercicio da funcéo far-sex@diante ato de nhomeacéao e posse feita pelo terefei
Municipal, até 30 (trinta) dias depois do proceds@leicao.

Paragrafo Unico — Ao iniciar o exercicio da funcéaconselheiro tutelar devera assinar termo nd qua
constardo as suas responsabilidades, direitosezetev

Art. 4° - O Conselheiro Tutelar fica sujeito a uimanada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanai
regime de plantbegArt. 4°, com redagéo dada pela Lei Municipal n140de 04/10/2013).

8§ 1° — O regimento interno definirA os critériogapa regime de plantdo a que estdo sujeitos 0sS
conselheiros.

§ 2° — Além do cumprimento do estabelecido no t;apexercicio da fungdo exigira que o conselheiro
tutelar se faca presente sempre que solicitaddaajoe fora da jornada normal a que esta sujeito.

CAPITULO 1lI
Da Vacancia

Art. 5° — A vacancia da funcéo de Conselheiro [aunigecorrera de:

| — rendncia;
Il — posse em cargo, emprego ou funcao publica nenadlos;
lIl — falecimento;
CAPITULO IV
Das Licengas

Art. 6° — Sera concedida licenga ao conselhetsaunas seguintes situacoes:

|- para concorrer a cargo eletivo;
lI- em raz&o de maternidade;

lll- em raz&o de paternidade;

IV- para tratamento de saude;
V- por acidente em servico.

Paragrafo Unico- E vedado o exercicio de qualatigidade remunerada durante o periodo de licenca
sob pena de cassacao da licenca e destituicamcizofu
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Art. 7° - O conselheiro tera direito a licencanseemuneracdo, durante o periodo que mediar entre
escolha em convencao partidaria, como candidatargoceletivo, até o 15° (décimo quinto) dia seguimd
pleito.

Art. 8° - conselheira tutelar gestante tera ttirai 120 (cento e vinte) dias consecutivos de ¢iaen
remunerada, a partir do oitavo més de gestacao.

§ 1° - Ocorrendo nascimento prematuro, a liceaigaihicio no dia do parto.
8 2° - No caso de natimorto, a conselheira sdrfnstida a exame médico quando completados 30a(trint
dias do fato e, se considerada apta, retomaraeaoieio da fungéo.

Art. 9° — A licenca paternidade sera concedidaawselheiro pelo nascimento do filho, pelo prazdde
(cinco) dias uteis, contados do nascimento.

Art. 10 — Sera concedida ao conselheiro licenga patamento de salude e por acidente em servigo co
base em pericia médica.

§ 1° — Para a concessao de licenga, consider@esnte em servigo o dano fisico ou mental sofpelo
conselheiro e que se relacione com o exerciciadg atribuicoes.

§ 2° — Equipara-se ao acidente em servico o daooreénte de agresséo sofrida, e ndo provocada pel
conselheiro no exercicio de suas atribuigcdes.

CAPITULO V
Da Remuneracao e Direitos Sociais

Art. 11 — A remuneragdo da fungcdo de Conselheirtelau sera igual ao Nivel VII da tabela de

vencimentos do Anexo Ill constante na Lei Municipal3.754, de 10 de maio de 208kt. 11, com redagéo dada
pela Lei Municipal n°® 4017, de 04/10/2013).

Art. 12 — Ao Conselheiro Tutelar sera garantidoamgmento de gratificagcdo natalina (13° salario),
corresponde a um duodécimo da remuneracgdo do beirseho més de dezembro para cada més do exedeicio
funcdo no respectivo ano.

§ 1° - A gratificacdo sera paga até o dia 20 €yidb més de dezembro de cada ano.

§ 2° - O conselheiro que se desvincular do coosélitelar percebera sua gratificacdo natalina
proporcional aos meses de exercicio, calculadasobemuneracdo do més do afastamento.

§ 3°- A gratificacdo natalina ndo sera considepaata célculo de qualquer vantagem pecuniéria.

Art. 13 — Ser& pago ao conselheiro, por ocasiddétas regulamentares, adicional correspondenta a
terco da remuneracdo do més de gozo das férias.

CAPITULO VI
Das Concessoes

Art. 14 — O conselheiro tutelar podera ausentad®eservico sem qualquer prejuizo, por sete dias
consecutivos, em razao de:

| — casamento
Il — falecimento do cénjuge, companheiro, paisitho$

CAPITULO VI
Do Tempo de Servigo

Art. 15 — Sera considerado tempo de servico palgéra os fins estabelecidos em Lei o periodo esroqu
conselheiro estiver exercendo as atribuicOes nigafu
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Paragrafo Unico — Sendo o conselheiro tutelaridenou empregado publico municipal, o seu tempo de
servico na funcéo sera contado para todos os gfeixceto para promocéo por merecimento.

Art. 16 — Além das auséncias previstas no artséfdo considerados tempo de servico publico os
afastamentos em virtude de concesséao de férias.

CAPITULO VI
Dos Deveres

Art. 17 — Sao deveres do conselheiro tutelar:

| - exercer com zelo e dedicagao as suas atribsjigdaforme a Lei 8.069/90;

Il - observar as normas legais e regulares;

lll - atender com presteza o publico, prestandiofasmacdes requeridas, ressalvadas as protegitasgilo;
IV - zelar pela economia do material e conservalgipatrimonio publico;

V - manter conduta compativel com a natureza dediuigue desempenha;

VI - guardar quando necessario, sigilo sobre aesuté que tomar conhecimentos;

VII - ser assiduo e pontual;

VIII - tratar com urbanidade as pessoas.

CAPITULO IX
Das proibicoes

Art. 18 — Ao conselheiro tutelar é proibido:

| - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar duoarggpedientes, salvo por necessidades do servico;

Il - recusar fé a documento publico;

lIl - opor resisténcia injustificada ao atendimedtoservico;

IV - delegar a pessoa que nao seja membro do CGun3eitelar o desempenho da atribuicdo que sejaide s
responsabilidade;

V - valer-se da funcao para lograr proveito pessaoale outrem;

VI - receber propina, comissdo, presente ou vamatgequalquer espécie, em razao de suas atribuicdes

VII - proceder de forma desidiosa;

VIII - exercer quaisquer atividades que sejam ingativeis com o exercicio da funcdo e com o hordeo
trabalho;

IX - exceder no exercicio da funcéo, abusando ds atribuicbes especificas;

X - fazer propaganda politico-partidaria no execctle suas funcoes;

XI - aplicar medida de protecdo sem a prévia dsbn®e decisdo do Conselho Tutelar de que faca, gait®
em situagOes emergenciais, que serdo submetidasgernua ao colegiado.

CAPITULO X
Da Acumulacédo e da Responsabilidade

Art. 19 — E vedada a acumulacéo da funcdo de Hwmisetutelar com cargo, emprego ou outra funcéo
remunerados.

Art. 20 — O conselheiro responde civil, penal enimistrativamente pelo exercicio irregular de sua
funcéo.

CAPITULO XI
Das penalidades

Art. 21— Sao penalidades disciplinares aplicaaessmembros do Conselho Tutelar:

| - adverténcia;
Il - suspenséo;
[l - destituicdo da funcao.
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Art. 22 — Na aplicacao das penalidades, seraademaslas a natureza e a gravidade da infragao manet
os danos que dela provierem para a sociedade wvigas@ublico, os antecedentes no exercicio da fmnga
agravantes e as atenuantes.

Art. 23 — A adverténcia sera aplicada por escnits, casos de violacdo de proibicdo constantenctsos
[, 1, XI do Art. 18 e de inobservancia de devendional previsto em Lei, regulamento ou norma mdedo
Conselho que néo justifique imposicéo de penalidaais grave.

Art. 24 — A suspensédo sera aplicada nos casosinedéncia das faltas punidas com adverténcia, nac
podendo exceder 30 (trinta) dias, implicando opegamento da remuneragao pelo prazo que durar.

Art. 25 — O conselheiro tutelar sera destituiddutigdo nos seguintes casos:

| - pratica de crime contra a administracao pulbigaontra a crianca e o adolescente;

Il - deixar de prestar a escala de servicos oudqgea outra atividade atribuida a ele por 3 (trésyes
consecutivas ou 6 (seis) alternadas, dentro denonsalvo justificativa aceita pelo Conselho Muypatidos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

[l - faltar sem justificar a 3 (trés) sessdes @msivas ou 6 (seis) alternadas, no espaco de JLajum

IV - em caso comprovado de inidoneidade moral;

V - ofensa fisica em servico, salvo em legitimaedafprépria ou de outrem;

VI - posse em cargo, emprego ou outra fungao rerados;

VII - transgresséao dos incisos I, 1V, V, VI, VNI, IX, e X do Art. 18.

Art. 26 — A destituicdo do conselheiro previstaartigo 25, o incompatibilizara para o exercicio da
mesma funcao publica no municipio de Sdo Sebadtidaraiso, Minas Gerais, pelo prazo de 3 (tré&s.an

Art. 27 — O ato de imposicéao da penalidade memacéosempre o fundamento legal e a causa da sancé
disciplinar.

CAPITULO XII
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 28 — O membro do Conselho Municipal dos Dogida Crianca e do Adolescente que tiver ciéncia
de irregularidade no conselho tutelar é obrigataar as providéncias necessarias para sua imegiatacao,
mediante sindicancia ou processo administrativoiglisar, assegurada ao acusado ampla defesa.

Art. 29 — Da sindicancia, que nao excedera o pdazg0 (trinta) dias, podera resultar:

| - 0 arquivamento;
Il - a aplicacdo da penalidade de adverténcia spensao;
lll - a instaurag&@o de processo disciplinar.

Art. 30 — Como medida cautelar e a fim de que pselheiro ndo venha interferir na apuragdo de
irregularidade, podera a autoridade competenterdetar o seu afastamento do exercicio da funcdo,razo
de até 30 (trinta) dias, sem prejuizo da remuneraca

CAPITULO Xl
Das Disposicoes Gerais

Art. 31 — O conselheiro perdera:

| - a remuneracédo do dia, se ndo comparecer aigeesem justificativa,;
Il - a parcela de remuneracao diaria, proporcianal atrasos, auséncia e saidas antecipadas, ogusuperiores
a 30 (trinta) minutos, sem justificativa.

Art. 32 — Podera haver consignacao em folha dameagto a favor de terceiros, mediante autorizagao d
conselheiro tutelar ou decisao judicial.

Art. 33 — As reposicdes e indenizacdo ao erar@osdescontadas em parcelas mensais nao-excedentes
décima parte da remuneracao ou provento, de vatwaizados.
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Paragrafo Unico — O conselheiro em débito comani@re, que de qualquer modo, se desvincular do
Conselho Tutelar, tem 30 (trinta) dias para quitdébito, sob pena de sua inscri¢cdo na divida.ativa

Art. 34 — Aplicam-se aos conselheiros tutelaregjuilo que ndo for contrario ao disposto nestadiei
incompativeis com a natureza temporaria do exeradai funcéo, as disposicfes do Estatuto dos Seegdo
Publicos do Municipio e da Legislacdo correlatéerentes ao direito de peticdo e ao processo asimativo
disciplinar.

Paragrafo Unico — Cabera ao Conselho MunicipalRicsitos da Crianca e do Adolescente coordenar e
executar todas as atividades relativas a disciplisaconselheiros tutelares.

Art. 35 — O Executivo podera regulamentar o digpassta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 36 - Revogadas as disposi¢cdes em contrasta, lei entrara em vigor ap0s 0 cumprimento potepar
do Executivo Municipal, do enquadramento do lineiséabelecido no artigo 22 da lei complementar &°dE)04
de maio de 2009 (LRF).

Art. 36 — Esta Lei entrara em vigor na data demudicacdo. Revogam—se as disposi¢cdes em contraric
em especial os artigos 26 e 27 da Lei Municipa031/, de 21 de setembro de 1992.

Sao0 Sebastido do Paraiso/MG, 04 de outubro de 2010.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL MAURO LUCIO DA CUNHA ZANI

VER.PRES.AILTON ROCHA DE SILLOS / VER.VICE-PRES.FREISCO ROMUALDO RODRIGUES /
VER. SECRET.CLAUDIO SANTANA DA MATA

Confere com o original

PRESIDENTE
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